
- kysy näitä asioita!

  1.

• Mitä kuuluu?
• Miten jaksat työssä?
• Mitä tukea ja apua

odotat minulta,
esihenkilöltäsi?

• Mitä työhön kuuluu? Mitä
ajankohtaisia ilmiöitä?

• Pitääkö työnkuvaa päivittää?

•

•

Mitä toiveita työyhteisölle?
Kaipaatko apua muilta?

Minkälaisia
onnistumisia
on koettu?

• Onko tarvittavat resurssit
työn tekemiseen?

• Mitä tarvitset työn
tekemiseen?

• Onko korvaus
riittävä tehdystä
työstä?

ESIHENKILÖ

Työhyvinvointi

Työehdot ja resurssit

Työn sisältö

  3.

  2.

Into - etsivä nuorisotyö ja 
työpajatoimintan ry



- kerro näistä asioista!
TYÖNTEKIJÄ

Wow

• Mitä sinulle kuuluu?
• Mitä tukea esihenkilöltä 

tarvitset?
• Onko resurssit riittävät?
• Oletko kohdannut 

työssäsi haasteita?  

Kaipaatko tukea 
työyhteisöltä?
Mitä työhön kuuluu?
Pystytkö 
toteuttamaan työn 
riittävän hyvin?

 

• Minkälaisista asioista tulee 
kiitosta?

• Mikä saa sinut iloitsemaan 
työssäsi?

• Onko työssä kehitettäviä
asioita, joihin pitäisi 
yhdessä paneutua? 

• Mistä työpäivät 
koostuvat?

• Miltä työtehtävät 
näyttävät?

• Onko työympäristö 
kunnossa? 

Työhyvinvointi

Työarjen ilmiöt

Työn menetelmät 
ja luonne

Työn onnistumiset ja 
kehittämistarpeet

  1.

  3.

  2.

4.

Into - etsivä nuorisotyö ja 
työpajatoimintan ry

•

•
•




